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———抓好“四项工程”。着力推进城

市精细化管理工程。加快编制《城市精
细化管理标准》，初步形成城市精细化
管理框架。加大力度推进垃圾分类基础
设施建设；加强城市照明设施运行管
理，大力推广使用 LED 等节能灯源；进
一步优化城市绿地布局，因地制宜构建
城市绿道系统，实现城市内外绿地连接
贯通；实施一批海绵城市技术应用项
目。

着力推进老旧小区改造工程。结合
城市设计推进老旧小区改造，确保完成
2019 年获批的 30 个项目和今年计划
实施的 18 个项目，做到居住环境和城
市风貌“双提升”。总结推广伊金霍洛旗
加装电梯经验做法。

着力推进城市数字化工程。积极推
进“5G+ 智慧城市”建设，推广智能门
禁、智慧照明、智慧环卫、智慧工地等物
联感知系统，扩大燃气、水务自助终端
或网络缴费普及范围。推动建设“住建
人防大数据应用平台”，年内建成房地
产交易资金监管平台，提升行业治理智
能化水平。

着力推进营商环境改善工程。深化
工程建设项目审批制度改革，基本实现

“一网通办”；探索实施企业资质审批告

知承诺制，推广建筑业企业资质和人员
资格证照电子化；清理规范工程建设领
域保证金，减轻企业负担；优化商品房
网签备案服务，推进“互联网 + 网签”，
保障交易便捷安全。

———抓好“五大行动”。大力实施人
防事业规范发展行动。加快编制人防工
程建设、平战转换、防空方案等人防领
域相关规划方案；加强地下指挥工程、
机动指挥平台、应急指挥中心建设；开
展组织指挥、重要经济目标防护和平战
转换训练演练；建立健全制度，着力解
决人防系统长期存在的各类问题，不断
堵塞制度漏洞，形成长效机制。

大力实施建筑业提质增效行动。试
点推广建设工程总承包、装配式施工及
信息化管理、建筑信息模型（BIM）技术；
大力发展绿色建筑；加强企业资质动态
监管，严厉打击建筑市场违法发包、转
包、违法分包及挂靠等违法行为，严肃
处罚招投标活动中各类违法违规行为；
认真落实《保障农民工工资支付条例》，
推动实名制工作全面铺开。

大力实施城市建设安全专项整治
行动。深入开展工程质量安全生产专项
行动，实行信息化常态监管、差别化重
点监管；增强消防设计审查验收能力，
全力解决消防遗留项目问题；探索开展

城市体检工作，统筹抓好城镇燃气、道
路桥梁、垃圾污水、供水排水等市政公
用设施和既有房屋使用安全管理。

大力实施物业服务品质提升行动。
编制分级定价物业服务清单，探索推行

“菜单式”物业服务；推动建立市、旗、乡
镇（街道）、社区四级物业管理投诉受理
制度和物业服务纠纷快速调解处理组
织体系，依法及时解决各类矛盾和纠
纷，努力提高群众对物业服务的满意
度。

大力实施机关效能建设专项行动。
持续巩固机构改革成果，推进机构、职
能、人员深度融合，不断催生“化学反
应”，产生“1+1+1＞3”的效果；大力开
展系统化、规范化培训，不断提高全系
统干部职工解决实际问题的能力；坚决
反对各种形式主义、官僚主义现象，以
提升自身的“务实指数”，来提升老百姓
的“幸福指数”。

2020 年是全面建成小康社会、决战
决胜脱贫攻坚和“十三五”规划收官之
年，我市在建设宜居宜业城市、绘美丽
发展蓝图的道路上行稳致远，新起点已
清晰可见，新征程已铺路脚下，新前景
正跃然眼前。

（摘编：鄂尔多斯市住房和城乡建
设局官网）

回眸发展稳步伐 扬帆起航开新篇

2版 2020 年 5月 30 日

创新 协调 绿色 开放 共享

地址：鄂尔多斯市康巴什区石油大厦 602 室 电话：0477—5125705 8595705 官网地址：http://www.ordosjx.org/ 邮箱：ordosjx@qq.com 责任编辑：苏梅 魏波

这里马蹄正疾，“成就每一个
人”的教育精神鞭策着她与时俱进；
这里东风正劲，“特色办学，质量立
校”的教育理念成就着她开拓创新。
秉承“立德竞先，崇技尚能”的校训，
如今的鄂尔多斯职业学院建筑工程
系在深化教育教学改革，全面推进
素质教育，构建和完善充满活力的

“互联网 +”职业技能创新人才培养
体系中，已经成为固本育才的一方
沃土。

鄂尔多斯职业学院建筑工程系
自 2009 年 2 月成立以来，从蹒跚起
步到改革创新进行专业职业教育发
展的不断探索，以良好的办学业绩
昭示着职业教育美好的未来。建筑
工程系现开设建筑工程技术、建筑
装饰工程技术、室内设计技术（学徒
制试点专业）、视觉传播设计与制
作、道路与桥梁工程技术、建筑智能
化工程技术、建设工程监理、无人机
应用技术等 8 个专业，已建成内蒙
古自治区级精品课程 1 门、院级精
品课程 4 门、院级重点专业 1 个。获
自治区教坛新秀 1 人，院级教坛新
秀 1 人、院级教学成果 1 项。

师资水平“高”
教学质量是衡量一所院系办学

水平的重要标志，鄂尔多斯职业学
院建筑工程系夯实立德树人的基
础，不断加强教师队伍建设，努力打
造爱岗敬业、业务精湛、师德高尚、
作风正派的教师队伍，一方面通过

组织开展教学名师、教学新秀的评选
活动，促进全系教师形成比学赶帮、
严谨笃学的良好氛围；另一方面持续
开展系内教师培训活动，不断提高教
师的业务水平，教学水平高、教学效
果好的名师不断涌现，建筑工程系现
有教职工 17 人，其中副教授 8 人、
讲师 8 人，具有工程师以上技术职称
的教师 12 人，建筑行业职业资格鉴
定考评员 8 人，获得国家一级建造师
3 人，国家监理工程师 2 人，国家二
级建筑师 1 人，国家二级建造师 7
人，国家一级造价师 1 人，二级造价
师 2 人，室内设计师 1 人。教师有硕
士研究生 14 人，在读博士 2 人，在
读硕士 1 人，构建了具有双师素质、
老中青结合，结构合理，实践教学经
验丰富的教师队伍。可以承担室内
设计、平面广告设计、结构设计、施工
管理、工程造价、建（构）筑物鉴定加
固、建设项目评估与评价等工作，可
以承担相关的培训、技术咨询服务等
工作。

建筑工程系充分发挥青年教师
多、党员教师多的优势，积极拓展思
路，加强联系，利用良好的校政行企
合作关系，加强产教融合，深化教育
教学改革。其中建筑室内设计专业
是经教育部批准的现代学徒制人才
培养专业，与合作企业实行“双主体”
育人模式；学院教师与企业师傅共同
指导学生，实施“双导师制”；学生边
工作，边学习，实现了产教融合、校企

合作、知行合一的现代学徒制人才
培养模式。

校政行企合作“广”
十年树木，百年树人。近年来，

鄂尔多斯职业学院建筑工程系以立
德树人为根本任务，实行工学结合
的人才培养模式，推行“订单式”培
养，人才培养硕果累累。先后与鄂尔
多斯建筑业协会、兴泰集团、家装 e
站、城市人家装饰有限责任公司、鄂
尔多斯融媒体、鄂尔多斯大兴集团、
万正集团、新维控股集团、康东消防
有限责任公司等数 10 余家本地大
型企业签订校企合作协议，共建校
内外实习实训基地。教学模式实现
了校企合作、工学结合，在实践技能
培养、学生就业方面拥有得天独厚
的优势，并与准格尔旗住建局、达拉
特旗中和西镇合作，积极开展新农
村建设，扩大学校服务功能。

与此同时，建筑工程系充分利
用占地面积为 4758.75 平方米实训
基地的真实训练环境和实训基地技
术和设备优势，开发、承接应用性课
题和生产性项目，培养创新意识和
创新理念，提高了创新与创业能力。
实训基地包括建筑工程测量实训中
心、建筑施工实训中心、建筑材料及
结构综合实验实训中心、楼宇智能
化及防雷实训中心、工程制图与识
图实训中心、建筑装饰施工实训中
心、建筑构造实训中心、数字化制图
实训中心、工程管理实训中心、无人
机实训中心等 10 个实训中心，22 个
操作单元，可以完成教学、科研、技
能大赛、职业资格培训等各项业务，
系信息化教学发展迅速，其中 PKPM、
广联达、BIM 已在课程实训中得到广
泛应用。

通过校企之间的长期紧密合
作，逐步实现了“工厂办在学校，
课堂设在企业”，实现了“专业共
建、联合培养、工学融合”的育人
理念，在人才培养模式、实践教学
形式等方面形成了独特优势和鲜明
特色。

竞赛实力“强”
建筑工程系坚持以赛促学，以赛

促教、赛教融合，学生的技能得到普
遍提升，在历年的自治区和全国技能
大赛获得优异成绩。如 2013 年“亚
龙杯”全国职业院校楼宇智能化系统
安装与调试技能大赛中获得团体三
等奖；2014 年首届全国职业院校“建
筑装饰综合技能”竞赛中获得工程量
清单编制单项二等奖；2015 年、2016
年、2018 年、2019 年、2020 年在全国
中、高等院校学生“斯维尔杯”建筑信
息模型应用技能大赛中取得了好成
绩，多个项目获得一等、二等、三等
奖；2016 年、2017 年、2018 年分别
获得自治区高职组“科力达”杯测绘
技能大赛暨全国职业院校技能大赛
选拔赛团体二等奖、团体二等奖和团
体一等奖，连续三年代表内蒙参加国
赛；2017 年全区大中专院校学生“徕
卡杯”测量大赛获团体二等奖；2017
年获得“达北杯”首届全国大学生无
人机测绘技能竞赛“二等奖”；2017
年获得全国职业院校“建筑综合技
能”竞赛工程量清单编制单项二等
奖；2018 年在昆明参加的第二届全

国大学生无人机测绘技能竞赛中荣
获“二等奖”；2019 年在自治区首届
装饰技能大赛荣获一等奖；2019 年
获自治区高职组建筑工程识图技能
大赛暨全国职业院校技能大赛选拔
赛团体二等奖；2019 年全区高等院
校“南方测绘杯”大学生测量技能竞
赛团体二等奖。

百舸争流，实干为先。身处职业
教育的发展大潮，鄂尔多斯职业学院
建筑工程系以开放增强发展自信，不
断赢得主动。自成立以来，已累计培
养毕业生 1000 多人，历年就业率均
达到 95%以上。毕业生大多就业于大
中型建筑企业相关专业岗位，薪资待
遇良好。毕业生在工作岗位上发挥
了重要作用，取得了“高质量、高就
业、高成才”的人才培养效果。

雄关漫道真如铁，而今迈步从头
越。站在经济社会发展和建设现代
职业教育体系至高点上，鄂尔多斯职
业学院建筑工程系将以更加开放的
姿态，更加坚定的信念，坚守育人初
心，勇担时代使命，为培养促进经济
发展人才，服务社会快速进步再创新
的辉煌。 （图 /文：米力）

不忘立德树人初心 担当人才培养使命
———记鄂尔多斯职业学院建筑工程系

5 月 15 日，2019 年度鄂尔多斯市建筑业优秀
企业、优秀企业家、优秀建造师（优秀项目经理）评
选结果揭晓。

鄂尔多斯市建筑业优秀企业、优秀企业家、优
秀建造师（优秀项目经理）由鄂尔多斯建筑业协会
每年组织评选一次。优秀企业评选内容包括经营规
模、经济效益、安全管理、质量管理、市场行为、基础
管理、科技进步、外向输出、社会贡献共九个方面。
优秀企业家和优秀建造师（优秀项目经理）分别从
近三年无安全事故，对新技术、新工艺、新材料、新
设备等进行推广或学习应用等多方面进行综合评
审。

评审活动开展后，鄂尔多斯建筑业协会从专家
委员会专家库中抽调 3 位专家组成评审委员会，对
参评企业、企业家和建造师（项目经理）进行了评
审。评审会上，专家组听取了协会秘书处初审小组
的初审情况汇报，对企业送审材料按照评审程序、
评审标准逐一进行了认真严格的审核，遵照公平、
公正、公开和优中选优的原则，进行了最终表决。

经过协会对评审委员会专家组评审结果进行
审定并网上公示，最终确定内蒙古兴泰建设集团有
限公司等 11 家企业获评“2019 年度鄂尔多斯市建
筑业优秀企业”、丁越岗等 8 人获评“2019 年度鄂尔
多斯市建筑业优秀企业家”、吴文智等 44 人获评

“2019 年度鄂尔多斯市优秀建造师（优秀项目经
理）”。

以上企业和个人荣誉的获得，是对其近年来致
力于管理能力、业务能力开拓进取、日益精进的充分
肯定，希望我市各建筑业企业及行业从业人员以优秀、
先进为榜样，认真学习其先进的管理理念、求真务
实的工作作风，不断适应时代的需要，以快速实现
企业及个人综合能力的全面提升和发展。

（赵璐玮）
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