附件：

内建协函〔2018〕52号
关于转发中国施工企业管理协会《关于征集工程建设行业企业文化建设优秀案例的通知》的函

各盟市建筑业协会、会员单位：
现将中国施工企业管理协会《关于征集工程建设行业企业文化建设优秀案例的通知》（中施企协秘字[2018] 5号）文件转发给你们，请各会员单位积极参加。
请6月5日前将企业案例材料发送至我会邮箱，或寄送至自治区协会。

联 系 人：李 勇    高鹏程    张利娜
联系电话：0471-6682144（兼传真）
联系地址：呼和浩特市赛罕区锡林南路永光巷28号    
邮     编：010020
邮     箱：nmjxzlaqb@163.com
网     址：www.nmjx.org
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附件：《关于征集工程建设行业企业文化建设优秀案例的通知》(中施企协秘字[2018] 5号)


2018年5月20日

附件：
关于征集工程建设行业
企业文化建设优秀案例的通知
中施企协秘字[2018] 5号
[bookmark: _GoBack]
各关联协会、有关单位：
为落实党的十九大精神，总结、推广工程建设行业企业文化建设优秀企业成功经验，展示企业文化建设成果，推动工程建设行业企业文化建设创新发展，促进社会主义核心价值观在工程建设行业发展壮大，协会拟征集工程建设行业企业文化建设优秀案例。现将有关事项安排如下。
一、案例要求
（一）案例应以党的十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，围绕如何在工程建设行业落实社会主义核心价值体系，服务经济社会和工程建设行业发展大局为核心。
（二）案例材料以文字为主，要按照企业简介，企业文化建设情况简介，企业文化体系描述，企业文化实施方案及实施过程中遇到的主要问题和工作难点，采取的主要措施和做法以及取得的主要经验和成绩，实施后在经营绩效、员工素质、管理效率、品牌和社会影响力方面发生的显著变化等进行撰写。
（三）案例材料要求主题突出，语言精炼，事例恰当，可结合图表、模型等以word文档形式上交，字数3000字以内。也可提供光盘、书籍、PPT或其他介绍材料作为辅助材料上交。
二、工作组织
（一）请各推荐单位加强组织工作，于6月10日前将被推荐企业案例材料收集完整，统一发至邮箱898003271@qq.com，或寄送至我会，名额不限。
（二）我会将组织开展优秀案例筛选工作，择优遴选优秀案例在首届企业文化建设论坛上进行展示和鼓励，在我会官网和《施工企业管理》杂志刊登，编入《工程建设行业企业文化建设优秀案例》文集，供会员企业参考学习。选择部分优秀企业作为工程建设行业企业文化建设示范基地，以资交流。
三、其它事项
我会定于7月中旬召开首届工程建设行业企业文化交流论坛。论坛拟邀请中国百强企业、工程建设行业领军企业展示企业文化建设优秀成果和案例，组织参观企业文化建设示范单位等。本次征集的优秀案例将在论坛上交流展示。
四、联系方式
联系人：刘 杨
电  话：010-63253460
Q    Q: 898003271
邮  箱：898003271@qq.com
地  址：北京市海淀区北小马厂六号华天大厦四层
附件：企业文化建设优秀案例推荐表


中国施工企业管理协会联络部
2018年5月4日  














附件：
企业文化建设优秀案例推荐表
	推荐单位（盖章）
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	联系人
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